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Launakostnadur 2008
Labour cost survey 2008

Samantekt  Ari® 2008 var hlutfall launa 81,3% af heildarlaunakostnadi & méti 18,7% hlutfalli
annars launakostnadar en launa. Launagreidendur bera ymsan annan
launakostnad en beinar launagreidslur til starfsmanna sinna. Ari® 2008 var
steerstur hluti pessa kostnadar vegna métframlags launagreidenda i lifeyris- og
séreignarsjodi eda 9,8% af heildarlaunakostnadi.

Pa hefur samsetning heildarlaunakostnadar a islandi teki® nokkrum breytingum
fra arinu 2000 par sem hlutfall annars launakostnadar en launa hefur vaxid
nokkud umfram patt launa af heildarlaunakostnadi. Ari® 2008 var hlutfall annars
launakostnadar en launa haest i heilbrigdis- og félagspjénustu eda 21,6% en
laegst i byggingarstarfsemi og mannvirkjagerd eda 15,5%.

Vid samanburd & launakostnadi 4 unna stund i Evrépuléndum var launakostn-
adur a islandi yfirleitt nalsegt medaltali rikja Evrépusambandsins. Launakostn-
adur a unna stund var ad jafnadi haestur i rikjum Vestur-Evrépu en leegstur i
nyjustu adildarrikjum Evrépusambandsins.

bPetta eru nidurstdédur rannséknar & launakostnadi arid 2008 sem Hagstofa
Evrépusambandsins stdéd fyrir & medal adildarrikja Evropusambandsins auk
islands, Kréatiu, Makedéniu, Noregs, Sviss og Tyrklands. Hér verdur gerd grein
fyrir helstu nidurstédum rannséknarinnar sem varda island en paer voru birtar 4
vef Eurostat & fyrri hluta ars 2011.

Rannsoékn a launakostnadi

Rannsdkn & launakostnadi  Labour Cost Survey (LCS) er rannsokn sem Hagstofa Evrépusambandsins,
Eurostat, stendur fyrir. Rannsoknin er framkveemd & fjogurra ara fresti og var fyrsta
vidmidunarar hennar 4rid 1996. Rannsokninni er &tlad ad veita samanburdarhaefar
upplysingar um launakostnad sem og samsetningu hans i einstokum atvinnu-
greinum innan rikjanna. { rannsékninni er jafnframt safnad upplysingum um fjolda
starfsmanna og vinnutima. NidurstoOur i heild sinni eru birtar & vef Eurostat! en
valdar nidurstddur eru birtar 4 vef Hagstofu fslands.?

Rannsoknin byggir & upplysingum fra 33 16ndum, pad er 6llum 27 16ndum Evrépu-
sambandsins auk f[slands, Kroatiu, Makedoniu, Noregs, Sviss og Tyrklands.
Rannsokninni er atlad ad na til vinnumarkadarins i heild sinni a0 undanskildum
atvinnugreinunum landbunadi, fiskveidoum, heimilishaldi med launudu starfsfolki
og starfsemi alpjodlegra stofnana. b4 var 16ndum 1 sjalfsvald sett hvort pau skiludu
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Hlutfall annars launakostnadar
en launa hefur aukist fra arinu
2000

Hiutfall annars launakostnadar
heest i heilbrigdis- og
félagspjonustu

Hlutfall annars launakostnadar
laegst i byggingarstarfsemi

upplysingum um opinbera stjornsyslu og almannatryggingar. Ad pessu sinni skiladi
Island gognum i 8 af 13 atvinnugreinum! sem rannsékninni er atlad ad na til og
byggjast nidurstodur 4 gdgnum ur launarannsokn Hagstofu Islands.

Heildarlaunakostnadur a islandi arid 2008

Hlutfallsleg skipting 4 milli launa og annars launakostnadar en launa hefur breyst
fra arinu 2000. Eins og sést i toflu 1 4 naestu sidu hefur hlutfall annars launa-
kostnadar en launa aukist i 6llum atvinnugreinum. Astzduna ma medal annars
rekja til aukins moétframlags i lifeyris- og séreignarsjodi, en motframlag launa-
greidenda i lifeyrissjo0 myndar grunn til tryggingagjalds og pvi eykst upphad sem
launagreidandi parf ad greida i tryggingagjald i takt vid aukningu motframlags i
lifeyrissjod. P4 ma einnig ad einhverju leyti rekja breytingar a hlutfalli annars
launakostnadar til bettra upplysinga um fjarvistir vegna veikinda og breytinga 4
samsetningu gagnasafnsins sem nidurstodurnar byggja a.

Nokkur munur var & hlutfallslegri skiptingu launa og annars launakostnadar en
launa eftir atvinnugreinum. Arid 2008 var hlutfall annars launakostnadar hast i
heilbrigdis- og félagspjonustu 21,6% og skyrist pad medal annars af hau motfram-
lagi i lifeyrissjod sem og hau hlutfalli veikindafjarvista en veikindafjarvistir, sem
hlutfall af heildarlaunakostnadi, voru mestar i peirri grein.

Hlutfall annars launakostnadar en launa var lagst i byggingarstarfsemi og mann-
virkjagerd arid 2008 eda 15,5%. b4 var hlutfallid 16,6% 1 verslun og ymissi
vidgerdapjonustu en i pessum tveimur atvinnugreinum var hlutfall launamanna sem
féekk motframlag i séreignarsjod laegra en i 60rum atvinnugreinum. Nanar er fjallad
um motframlag launagreidenda i séreignarsjooi 4 bladsidu 7.

1 Studst er vid alpjodlegu atvinnugreinaflokkunina NACE, endurskodun 1.1 sem islenska atvinnugreinaflokkunin
ISAT95 byggist 4. Nidurstodur byggja 4 eftirfarandi atvinnugreinum: Idnadi (D), byggingarstarfsemi og mann-
virkjagerd (F), verslun og ymissi vidgerdarpjonustu (G), samgongum og flutningum (I), fjarmélapjonustu,
lifeyrissjodum og vatryggingum (J), opinberri stjornsyslu og almannatryggingum (L), fradslustarfsemi (M) og
heilbrigdis- og félagspjonustu (N).



Kostnadur vegna orlofs- og
helgidaga var 9,7% af
heildarlaunakostnadi

Motframlag i lifeyris- og
séreignarsjodi var 9,8% af
heildarlaunakostnadi

Taflal. Hlutfallsleg skipting heildarlaunakostnadar eftir atvinnugrein

Table 1. Comparison of structure in total labour cost by economic activity

Hlutfall Percent 2000 2004 2008
Laun Wages and salaries

[0nadur Manufacturing 87,2 85,0 82,7
Byggingarstarfsemi o.fl. Construction 87,5 85,3 84,5
Verslun o.fl. Wholesale etc. 86,5 85,1 83,4
Samgongur og flutningar Transport etc. 85,5 83,0 81,2
Fjarmalapjonusta o.fl. Financial intermediation . . 81,0
Opinber stjornsysla o.fl. Public administration etc. . 84,4 80,7
Fraedslustarfsemi Education . 82,7 80,1
Heilbrigdis- og félagspjonusta Health and social work . 83,8 78,4
Annar launakostnadur en laun Employers’ social contributions

[0nadur Manufacturing 12,8 15,0 17,3
Byggingarstarfsemi o.fl. Construction 12,5 14,7 15,5
Verslun o.fl. Wholesale etc. 13,5 14,9 16,6
Samgongur og flutningar Transport etc. 14,5 17,0 18,8
Fjarmalapjonusta o.fl. Financial intermediation . . 19,0
Opinber stjornsysla o.fl. Public administration etc. . 15,6 19,3
Fraeoslustarfsemi Education . 17,3 19,9
Heilbrigdis- og félagspjonusta Health and social work . 16,2 21,6

Nanari hlutfallsleg skipting 4 heildarlaunakostnadi arid 2008 er synd 4 mynd 1. ba
var hlutfall launa af heildarlaunakostnadi ad medaltali 81,3% 1 peim atvinnugrein-
um sem rannsoknin naodi til. Hlutfall launa &n eingreidslna af heildarlaunakostnadi
var ad medaltali 67,1%, hlutfall eingreidslna var 3,9%, hlunninda 0,6% og orlofs-

og helgidaga 9,7%.

Launakostnadur annar en laun var 18,7% af heildarlaunakostnadi arid 2008. Hlut-
fall tryggingagjalds var 5,1% af heildarlaunkostnadi og motframlag i lifeyris- og
séreignarsjooi 9,8%. Hlutfall kjarasamningsbundinna greidslna var 0,8% af heildar-
launakostnadi og veikinda og eftirlauna 3,0%. Moétframlag i lifeyrissjod inniheldur

badi logbundid motframlag og moétframlag i séreignarsjoo.

Mynd 1. Hlutfallsleg skipting heildarlaunakostnadar arié 2008

Figure 1. Structure of labour cost as percent of total labour cost 2008
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Mynd 2 synir hlutfallslega skiptingu launa af heildarlaunakostnadi eftir atvinnu-
grein. Par sést ad hlutfall launa an eingreidslna var hast i byggingarstarfsemi,
74,8% en legst i fjarmalapjonustu, 53,5%.

Mynd 2. Hlutfall launa af heildarlaunakostnadi eftir atvinnugrein 2008
Figure 2. Structure of wages and salaries as percent of total labour cost economic
activity 2008
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Skyringar Notes: (D) I0nadur Manufacturing; (F) Byggingarstarfsemi og mannvirkjagerd Construction; (G)
Verslun og ymis vidgerdapjonusta Wholesale and retail trade; repair; (1) Samgongur og flutningar Transport,
storage and communication; (J) Fjarmalapjonusta, lifeyrissjodir og vatryggingar Financial intermediation; (L)
Opinber stjornsysla; almannatryggingar Public administration and defence; compulsory social security; (M)
Fraedslustarfsemi Education; (N) Heilbrigdis- og félagspjonusta Health and social work.

Eingreidslur eru peer greidslur sem ekki eru gerdar upp 4 hverju utborgunartimabili
svo sem orlofs- og desemberuppbot, 13. manudur og frammistodutengdar greidslur.
Hlutfall eingreidslna af heildarlaunakostnadi var heest i fjarmalapjonustu, lifeyris-
sjédum og vatryggingum eda 17,9%. [ 68rum atvinnugreinum var hlutfall ein-
greidslna af heildarlaunakostnadi & bilinu 1,4% til 3,1%.

Hlunnindi voru almennt litill hluti af heildarlaunakostnadi i 6llum atvinnugreinum.
Hlutfall hlunninda var lagst 0,01% i fredslustarfsemi og 0,02% i heilbrigdis- og
félagspjonustu. I fjarmalapjonustu var hlutfallid haest eda 1,2%.

Launakostnadur sem flokkast sem hlunnindi eru til demis kaupréttarsamningar,
bifreida-, sima- og fadishlunnindi. Kostnadur vegna hlunninda getur verid van-
metin 1 rannsokninni 1 peim tilfellum pegar hann er ekki skradur i launabokhald
atvinnurekenda.

Hlutfall kostnadar vegna orlofs- og helgidaga af heildarlaunakostnadi var a bilinu
7,7% til 10,8%. Laegst var hlutfallid i byggingarstarfsemi en haest i samgoéngum.

Kostnadur vio orlofsdaga er metinn utfra orlofsréttindum hvers launamanns hja
launagreidanda & arinu. Samkvemt 16gum' um lagmarksorlofsrétt launamanna skal
orlof vera tveir dagar fyrir hvern unninn manud a sidasta orlofsari, samtals 24
virkir dagar 4 ari eda sem svarar til 10,17% af heildarlaunum. I kjarasamningum
eru vida dkveedi um meiri orlofsrétt en orlofslog kveda 4 um. I flestum kjarasamn-

1 8ja 16g nr. 30/1987.



Hlutfallsleg skipting annars
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ingum fjolgar orlofsdogum ymist med hakkandi starfsaldri eda lifaldri. I gagna-
safninu var midgildi orlofsréttinda 11,59% arid 2008 eda 27 dagar.

Helgidagar eru sérstakir fridagar sem lenda a virkum déogum eins og sumardagur-
inn fyrsti. Peir voru 12 & arinu 2008.

Mynd 3 synir hlutfallslega skiptingu annars launakostnadar en launa af heildar-
launakostnadi eftir atvinnugrein. Arid 2008 var tryggingagjald 5,34% af launum en
stofn til tryggingagjalds eru allar tegundir launa, poknanna og motframlag i
lifeyrissj0d. Motframlag 1 lifeyrissjod er samtala motframlags launagreidenda i
lifeyris- og séreignarsjodi. Algengast er ad stofn til motframlags i lifeyrissjod séu
allar tegundir launa og pdknanna ad undanskyldum hlunnindum og aksturgreiosl-
um. Arid 2008 var algengasta métframlag launagreidenda i samtryggingalifeyris-
$j00 8% & almennum vinnumarkadi en 11,5% 1 opinbera geiranum.

Mynd 3. Hlutfall annars launakostnadar en launa af heildarlaunakostnadi
eftir atvinnugrein ario 2008

Figure 3. Structure of employers' social contributions as percent of total labour cost by
economic activity 2008
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Skyringar Notes: Heiti atvinnugreina, sja mynd 2. Economic activity, see figure 2.

Eins og sést a mynd 3 ad ofan var hlutfall moétframlags launagreidenda i lifeyris- og
séreignarsjodi haest i atvinnugreinunum fjarmalapjonustu, fraedslustarfsemi, og
heilbrigdis- og félagspjonustu eda 11%. Laegst var hlutfallid i byggingarstarfsemi
og mannvirkjagerd eda 7,7%.

Hlutfall kjarasamningsbundinna greidslna af heildarlaunakostnadi var 4 bilinu
0,4% til 1,1%, legst i fjarmalapjonustu en haest i atvinnugreinunum verslun og
samgongum.

[ flestum kjarasamningum er kvedid 4 um greidslur launagreidenda i sjukra- og
orlofsheimilasjodi. I gagnasafninu var algengast ad greitt vaeri 1% af launum i
sjukrasjod hja starfsménnum 4 almennum vinnumarkadi en 0,55% hja starfsmonn-
um hins opinbera. Orlofsheimilasj6édsgjaldid var 0,25% af launum hja flestum.

Nyr launakostnadarlidur battist vid 4 midju ari 2008. Fra og med 1. juni 2008 attu
launagreidendur ad greida 0,13% af launum i starfsendurhaefingasjod samkvaemt



Hlutfall veikinda og eftirlauna af
heildarlaunakostnadi laegst i
byggingarstarfsemi

Greiddar og unnar stundir

Fyrir hverja unna vinnustund var
greitt fyrir 1,25 vinnustundir

yfirlysingu 1 kjarasamningi Samtaka atvinnulifisins (SA) og landssambanda og
sterstu adildarfélaga Alpydusambands fslands (ASI) vorid 2008. Samnings-
akveedid nadi til allra félagsmanna en launagreidendum var pé heimilt ad greida
fyrir alla starfsmenn 6had félagsadild. Samberilegar greidslur fyrir opinbera starfs-
menn og starfsmenn fjarmalafyrirtakja hofust ario 2009.

I rannsékninni var kostnadur vegna veikinda og eftirlauna dreginn saman i einn 1id.
A {slandi eru eftirlaun éverulegur hluti launakostnadar enda tidkast almennt ekki
a0 launagreidendur greidi eftirlaun til fyrrverandi starfsmanna eda maka. Hlutfall
kostnadar vegna veikinda og eftirlauna var haest i heilbrigdis- og félagspjonustu
4,6% en leegst i byggingarstarfsemi og mannvirkjagerd 1,7%.

Vinnustundir

[ rannnsokn Hagstofu Evropusambandsins var badi gerd grein fyrir unnum og
greiddum stundum. { gagnasafni launarannséknar Hagstofu Islands, sem nidur-
stodurnar byggja 4, er hins vegar einungis safnad greiddum stundum. Lagt var mat
a unnar stundir at fra upplysingum um téku orlofs, fjarvistir vegna veikinda og
fjolda helgidaga.

I einhverjum tilfellum geta vinnustundir verid vanmetnar. Til daemis pegar launa-
menn eru med fastlaunasamninga en slikir samningar fela i sér ad ekki er greitt
sérstaklega fyrir tilfallandi yfirvinnu.

A mynd 4 mé sja samanburd 4 medalfjolda greiddra og unninna stunda 4 hvern
starfsmann eftir atvinnugrein arid 2008. Fyrir hverja unna vinnustund var greitt ad
medaltali fyrir 1,25 stundir i peim atvinnugreinum sem rannsoknin nadi til.

Mynd 4. Fjoldi greiddra og unninna vinnustunda eftir atvinnugrein ario 2008
Figure 4. Number of hours actually worked and paid by economic activity 2008
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Skyringar Notes: Heiti atvinnugreina, sja mynd 2. Economic activity, see figure 2.

Hlutfall 4 milli greiddra og unninna vinnustunda var laegst i byggingarstarfsemi og
verslun. [ peim atvinnugreinum voru greiddar 1,22 stundir fyrir hverja unna stund.
Hins vegar var greitt fyrir 1,29 stundir fyrir hverja unna stund ad medaltali i heil-
brigdis- og félagspjonustu. Munurinn liggur fyrst og fremst i mismunandi orlofs-
réttindum starfsmanna og fjarvistum vegna veikinda.



Heildarlaunakostnadur &
greidda stund um 2.500 kronur
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Motframlag launagreidenda i
lifeyris- og séreignarsjodi

Helmingur launamanna fékk
greitt ( séreignarsjodi arid 2008

Heildarlaunakostnadur a greidda stund var ad medaltali um 2.500 kronur arid 2008.
Mynd 5 synir samanburd 4 launakostnadi & greidda stund eftir atvinnugreinum.
Kostnadurinn var legstur i verslun, tepar 2.200 kronur, en haestur i fjarmala-
pjonustu, um 4.200 kronur a stund. Eins og a0ur hefur komid fram er fjarmala-
pjonusta frabrugdin 60rum greinum hvad vardar hlutfall eingreidslna af heildar-
launakostnadi. ba eru fastlaunasamningar algengir i greininni sem geta valdid pvi
a0 stundir séu vanmetnar.

Mynd 5. Launakostnadur a greidda stund eftir atvinnugrein ario 2008
Figure 5. Total labour cost per paid hour by economic activity 2008

Krénur ISK

4.500
4.000
3.500
3.000
2.500
2.000
1.500
1.000
500

0

Alls D F G 1 J L M N
Total

Skyringar Notes: Heiti atvinnugreina, sja mynd 2. Economic activity, see figure 2.

[ launarannsokn Hagstofu Islands, sem gagnasafnid byggir 4, er safnad upp-
lysingum um greiddar stundir vegna veikinda og slysa fra hluta launagreidenda i
rannsokninni. bPessar upplysingar eru notadar til ad azetla veikinda- og slysahlutfall
i hverri atvinnugrein sem rannsokn 4 launakostnadi a fslandi ner til. Arid 2008 var
hlutfall veikinda af greiddum stundum 4,9%.

Moétframlag launagreidenda i séreignarsjooi

Samkvemt 16gum!' eiga allir starfandi einstaklingar 4 aldrinum 16 til 70 ara ad
greida i samtryggingalifeyrissj6o. ba geta launamenn ad auki greitt i séreignarsjooi.
Ef peir greida ad lagmarki 2% af launum sinum i vidbotarlifeyrissparnad fa peir
motframlag i sinn séreignarsjod fra launagreidanda. Slikt moétframlag er 2%
samkvaemt flestum kjarasamningum. P6 er moétframlag launagreidenda starfsmanna
fjarmalafyrirtaekja frabrugdid ad pvi leyti a0 moétframlag i lifeyrissjod er 6% en
moétframlag 1 séreignarsjod starfsmanna med minni en priggja ara starfsreynslu er
2% og 7% fyrir pa sem hafa lengri starfsreynslu.

Arid 2008 fékk um helmingur launamanna greidslur { séreignarsjodi fra launagreid-
anda. A mynd 6 ma4 sja ad i fjarmalapjonustu voru flestir launamenn med vidbotar-
lifeyrissparnad eda 73%. Eins og adur er getid pa eru akveedi i kjarasamningi
starfsmanna fjarmalafyrirteekja um greidslu i séreignasjodi frabrugdin akvaedum
annarra launamanna.

1'8ja 16g nr. 129/1997.



Mynd 6. Hlutfall launamanna sem f4 métframlag i séreignarsjéo eftir
atvinnugrein ario 2008
Figure 6. Structure of employees who get payments in private pension savings 2008
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Skyringar Notes: Heiti atvinnugreina, sja mynd 2. Economic activity, see figure 2.

b4 ma einnig sja 4 mynd 6 ad hlutfallslega festir greiddu i séreignarsjod i verslun
eda um 40% launamanna. bad skyrist medal annars af aldurssamsetningu innan
atvinnugreinarinnar en hlutfall launamanna yngri en 25 ara var heerra i verslun en i
60rum atvinnugreinum. Eins og sést 4 mynd 7 bé greiddu einungis um 6% peirra
sem voru 4 aldrinum 16-25 éra 1 séreignarsjo0 en hlutfallid heekkadi med haekkandi
aldri og nadi hamarki 4 aldursbilinu 4655 éra en pa greiddu ramlega 12% 1 sér-
eignarsjod.

Mynd 7. Hlutfall launamanna sem fa métframlag i séreignarsjéo eftir aldri
ario 2008
Figure 7. Distribution of payments in private pension savings by age 2008
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Hlutfall annars launakostnadar
en launa var laegri 4 [slandi en
ad medaltali innan Evrdpu-
sambandsins

Alpjédlegur samanburdur a launakostnadi 2008

I samanburdi vid medaltal Evropusambandsins (ESB27) var annar launakostnadur
en laun hlutfallslega laegri 4 Islandi arid 2008 i 6llum atvinnugreinum sem rann-
soknin nadi til. Hlutfall launa var 77,6% i ESB27 4 moti 22,4% annars launa-
kostnadar en launa. A Islandi var hlutfall launa af heildarlaunakostnadi 81,3% a
moti 18,7% annars launakostnadar en launa. Mismunandi hlutfall getur medal
annars skyrst af pvi hvort lifeyrissgreidslur og énnur launatengd gjold voru greidd
af launagreidanda eda launamanni.

Hlutfallslegur launakostnadur annar en laun var laegstur 4 Islandi i byggingar-
starfsemi og mannvirkjagerd. { peirri atvinnugrein var munurinn mestur 4 hlutfalli
launa 4 milli fslands og medaltals Evropusambandins. [ byggingarstarfsemi var
hlutfall launa 84,5% 4 [slandi en 76,9% ad medaltali innan Evropusambandsins.

Tafla 2. Hlutfallsleg skipting heildarlaunakostnadar eftir atvinnugrein 2008

Table 2. Comparison of structure in total labour cost by economic activity 2008
Hlutfall Percent Annar launa-
Laun kostnadur en laun
Wages and Employers’
salaries social contributions

fsland ESB27 [sland  ESB27
Iceland EU27 Iceland EU27

Alls Total 81,3 77,6 18,7 22,4
[0nadur Manufacturing 82,7 76,3 17,3 23,7
Byggingarstarfsemi o.fl. Construction 84,5 76,9 15,5 23,1
Verslun o.fl. Wholesale etc. 83,4 78,8 16,6 21,2
Samgongur og flutningar Transport etc. 81,2 76,7 18,8 23,3
Fjarmalapjonusta o.fl. Financial intermediation 81,0 76,7 19,0 23,3
Opinber stjornsysla o.fl. Public administration etc. 80,7 . 19,3 .
Fraedslustarfsemi Education 80,1 76,4 19,9 23,6

Heilbrigdis- og félagspjonusta Health and social work 78,4 78,2 21,6 21,8
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Heildarlaunakostnadur var
misjafn milli Evropurikja

Heildarlaunakostnadur var
heestur i Noregi

Vid samanburd 4 heildarlaunakostnadi ma sja ad hann var mjog misjaftn milli rikja
Evropu. Mynd 8 synir samanburd & launakostnadi' 4 unna stund arid 2008.

[ Bulgariu, Makedéniu og Rumeniu var heildarlaunakostnadur lzgstur. Launa-
kostnadur peirra 4 greidda stund var & bilinu 2,6 til 4,2 evrur ad medaltali. Launa-
kostnadur & greidda stund var haestur i Noregi eda 37,7 evrur og 34,9 evrur i
Danmérku. ba var launakostnadur 4 greidda stund ad medaltali 21,7 evrur Islandi
sem var svipad og medaltal heildarlaunakostnadar innan Evrépusambandsins.

Mynd 8. Samanburdur 4 heildarlaunakostnadi 4 unna stund ario 2008
Figure 8.  Comparison of total hourly labour cost 2008
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Skyringar Notes: Heiti 4 atvinnugreinum og landatdknum ma sja i toflum 6 og 7 aftast i heftinu. Economic
activities and country abbreviations are listed in tables 6 and 7 at the end of the issue.

1 Mynd 8 synir launakostnad fyrir allar atvinnugreinar i rannsékn Eurostat ad undanskildri opinberri stjornsyslu
par sem valkvatt var ad skila upplysingum fyrir pa grein. Gogn vantar fyrir 5 atvinnugreinar fra Islandi, (pad eru
namur, veitur, hotel- og veitingahusarekstur, leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta, 6nnur samfélagspjonusta
og félagsstarfsemi, menningarstarfsemi og fleira) og pvi eru paer greinar ekki inni i medaltali fslands.
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Mynd 9 synir samanburd 4 heildarlaunakostnadi 4 unna stund { i0nadi arid 2008.
bar sést ad heildarlaunakostnadur 1 Noregi var hastur eda 37,5 evrur. b4 var
kostnadur i Belgiu 37,2 evrur. I Bulgariu meldist heildarlaunakostnadur i idnadi
hins vegar laegstur eda 2,2 evrur a4 hverja unna stund. Par a eftir kom Makedonia
med 2,9 evrur 4 hverja unna vinnustund.

A {slandi var heildarlaunakostnadur 20,7 evrur i idnadi en medaltal heildarlauna-
kostnadar innan Evropusambandsins var 22,1 evra.

Mynd 9. Samanburdur 4 heildarlaunakostnadi 4 unna stund i idnadi ario
2008
Figure 9. Comparison of total hourly labour cost in Manufacturing 2008
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Skyringar Notes: Skyringar 4 landataknum eru i t6flu 6 a bladsidu 25. Country abbreviations are listed in table 6
on page 25.
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Heildarlaunakostnadur
byggingarstarfsemi var haestur i
Danmérku

[ byggingarstarfsemi og mannvirkjagerd var heildarlaunakostnadur 4 unna stund
haestur 1 Danmorku eda 34,7 evrur eins og sést & mynd 10. Noregur var med neest
haestan heildarlaunakostnad eda 32,3 evrur og par 4 eftir komu Svipjod og Holland.
P4 voru Belgia, frland, Frakkland, Finnland og Austurriki med svipadan heildar-
launakostnad eda um 28 evrur.

[ Bulgariu var heildarlaunakostnadur 4 unna stund laegstur i byggingarstarfsemi
arid 2008 eda 2,0 evrur. Til samanburdar var heildarlaunakostnadur 22,0 evrur 4 Is-
landi en pad er adeins haerra en medaltal Evropusambandsins sem var 19,2 evrur.

Mynd 10. Samanburdur 4 heildarlaunakostnadi 4 unna stund i byggingar-
starfsemi og mannvirkjagero ario 2008
Figure 10. Comparison of total hourly labour cost in Construction 2008
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Skyringar Notes: Skyringar 4 landataknum eru i toflu 6 a bladsidu 25. Country abbreviations are listed in table 6
on page 25.
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Heildarlaunakostnadur i verslun  Eins og sést 4 mynd 11 péa var heildarlaunakostnadur haestur i Danmorku 1 verslun
var haestur i Danmérku  eda 33,2 evrur. A [slandi var heildarlaunakostnadur 4 unna vinnustund 18,3 evrur
sem var mjog svipad medaltali heildarlaunakostnadar innan Evrépusambandsins. I
verslun var laegsti heildarlaunakostnadur i Bulgariu eda 2,2 evrur a4 hverja unna
stund.

Mynd 11. Samanburdur 4 heildarlaunakostnadi 4 unna stund i verslun og
ymissi viogerdapjonustu ario 2008

Figure 11. Comparison of total hourly labour cost in Wholesale and retail trade; repair
2008
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Skyringar Notes: Skyringar 4 landatdknum eru i t&flu 6 4 bladsidu 25. Country abbreviations are listed in table 6
on page 25.
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Heildarlaunakostnadur |
samgéngum var heaestur i
Noregi

Heildarlaunakostnadur 4 unna stund i samgongum og flutningum meldist haestur 1
Noregi af peim rikjum sem toku patt i rannsdkninni eda 39,0 evrur eins og sést &
mynd 12. I Bulgariu meldist heildarlaunakostnadur hins vegar laegstur eda 3,3
evrur og Makedonia kom par a eftir med 3,8 evrur a hverja unna stund arid 2008.

Mynd 12. Samanburdur 4 heildarlaunakostnadi 4 unna stund i samgéngum
og flutningum arioé 2008

Figure 12. Comparison of total hourly labour cost in Transport, storage and communi-
cation 2008
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Skyringar Notes: Skyringar 4 landatdknum eru i t&flu 6 4 bladsidu 25. Country abbreviations are listed in table 6
on page 25.
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Heildarlaunakostnadur hzestur i Heildarlaunakostnadur i fjarmalapjonustu var haestur i Noregi 55,7 evrur. Par 4 eftir
fiarmalapjonustu i Noregiog  kom Belgiu med 55,5 evrur, Luxemborg med 54,7 evrur, Svipjod med 53,6 evrur
Belgiu og Danmoérk med 52,3 evrur 4 unna stund. A Islandi var heildarlaunakostnadur a
unna stund i fjarmalapjonustu 36,4 evrur. Eins og sést 4 mynd 13 er kostnadur a
fslandi 4 unna stund i fjarmalapjonustu svipadur og 4 Spani, Finnlandi og medaltali

Evrépusambandsins.

Mynd 13. Samanburdur 4 heildarlaunakostnadi 4 unna stund i fjarmala-
pjonustu, lifeyrissjéoum og vatryggingum arié 2008
Figure 13. Comparison of total hourly labour cost in Financial intermediation 2008
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on page 25.
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Heildarlaunakostnadur i Af 33 16ndum skiladi 21 land inn télum fyrir launakostnad i atvinnugreininni opin-
opinberri stjornsyslu var haestur  ber stjornsysla en pad var valkvett ad skila inn upplysingum fyrir pa atvinnugrein.
IHollandi  {sland skiladi upplysingum um opinbera stjérnsyslu og var heildarlauna-
kostnadurinn & unna stund 24 evrur arid 2008. Hins vegar meldist heildarlauna-
kostnadur a unna stund haestur i Hollandi eda 39,0 evrur eins og sést 4 mynd 14.
bar 4 eftir komu Danmork, par sem kostnadur var 36,7 evrur, og svo frland med

35,7 evrur 4 unna stund.

bar sem fa riki Evropusambandsins skiludu inn upplysingum um opinbera stjorn-
syslu var ekki reiknad medaltal Evropusambandsins.

Mynd 14. Samanburdur 4 heildarlaunakostnadi 4 unna stund i opinberri
stjornsyslu ario 2008
Figure 14. Comparison of total hourly labour cost in Public administration 2008
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Skyringar Notes: Skyringar & landatdknum eru i toflu 6 & bladsidu 25. Country abbreviations are listed in table 6
on page 25.
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Heildarlaunakostnadur i A [slandi var heildarlaunakostnadur 4 unna stund i freedslustarfsemi 20,7 evrur eins
freedslustarfsemi var heestur @ og sést 4 mynd 15. Til samanburdar meldist heildarlaunakostnadur mestur 4 Irlandi
Ifandi af peim rikjum sem toku batt i rannsékninni eda 43,4 evrur. [ Bulgariu meldist

heildarlaunakostnadur i somu atvinnugrein hins vegar laegstur eda 2,8 evrur a
hverja unna stund.

Mynd 15. Samanburdur 4 heildarlaunakostnadi 4 unna stund i fraedslu-
starfsemi ario 2008
Figure 15. Comparison of total hourly labour cost in Education 2008
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Heildarlaunakostnadur |
heilbrigdis- og félagspjonustu
var haestur i Luxemborg

A fslandi var heildarlaunakostnadur 4 unna stund i heilbrigdis- og félagspjonustu
20,6 evrur. Kostnadurinn var hastur i Luxemborg af peim rikjum sem toku patt i

rannsokninni eda 34,1 evrur. [ Bulgariu meldist heildarlaunakostnadur i sému
atvinnugrein hins vegar laegstur eda 2,7 evrur & hverja unna vinnustund.

Mynd 16. Samanburdur a heildarlaunakostnadi 4 unna stund i heilbrigois- og
félagspjonustu ario 2008
Figure 16. Comparison of total hourly labour cost in Health and social work 2008
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Um rannsoékn a launakostnadi

Rannsokn a launakostnadi (e. Labour Cost Survey, LCS) er samstarfsverkefni a
vegum Hagstofu Evrépusambandsins, Eurostat, samkvemt reglugerd (EB)
nr. 1737/2005. Megintilgangur med framkvamd rannsoknarinnar er ad safna sam-
remdum upplysingum um launakostnad i rikjum innan Evropska efnahagssvadis-
ins og er urvinnsla gagna og framsetning nidurstadna framkvemd af Eurostat.
Rannsokninni er @tlad ad veita samanburdarhafar upplysingar um launakostnad
sem og samsetningu hans i einstokum atvinnugreinum innan rikjanna. { rannsékn-
inni er jafnframt safhad upplysingum um fjolda starfsmanna og vinnutima.

Nidurstodur rannsoknarinnar eru birtar 1 heild sinni a vef FEurostat,
epp.eurostat.ec.europa.eu, en valdar nidurstodur eru birtar a vef Hagstofu Islands,
www.hagstofa.is.

Rannsoknin ner til allra 27 adildarrikja Evropusambandsins auk fslands, Kroatiu,
Makedoniu, Noregs, Sviss og Tyrklands. Rannsékninni er atlad ad na til vinnu-
markadarins i heild sinni. P6 eru undanskildar atvinnugreinarnar landbtinadur (A),
fiskveidar (B), heimilishald med launudu starfsfolki (P) og starfsemi alpjodlegra
stofnana (Q). Pa var 16ndum i sjalfsvald sett hvort pau skiludu upplysingum um
opinbera stjornsyslu og almannatryggingar (L). P4 var einnig valkvett ad skila
gognum fyrir fyrirtaeki og stofnanir med feerri en tiu starfsmenn.

Nidurstodur rannsoknarinnar eru birtar eftir atvinnugreinum i samremi vid
atvinnugreinaflokkun Evrépusambandsins, NACE Rev. 1.1.! A vefsidu Eurostat er
einnig hagt ad nalgast upplysingarnar brotnar nidur eftir NACE Rev. 2. Auk upp-
lysinga um launakostnad i einstokum rikjum eru birt vegin medaltdl sem endur-
spegla launakostnad innan Evrépusambandsins.

Viomidunartimabil rannsdknarinnar er arid 2008. Gognum er safnad einu og halfu
ari eftir ad viomidunartimabili lykur og tekur pad ad jafnadi um halft ar ad vinna ur
gognunum. bvi var gégnum fyrir arid 2008 safnad af halfu Eurostat um mitt ar
2010 og var endanlegri birtingu gagnanna loki0 4 fyrri hluta arsins 2011.

Upplysingar um launakostnad islenskra fyrirteekja, stofnanna og sveitafélaga eru
fengnar ur launarannsokn Hagstofu Islands. Rannsoknin er byggd 4 urtaki fyrir-
teekja og sveitarfélaga med tiu eda fleiri starfsmenn. ba nar rannsoknin til allra
starfsmanna rikisins sem starfa hja stofnunum med tiu eda fleiri starfsmenn ad
medaltali & arsgrundvelli.

Launaupplysingar eru fengnar um alla starfsmenn og er gagna aflad manadarlega
rafreent fra launagreidendum i urtaki. bau atridi sem safnad er i launarannsokninni
eru pegar til stadar i launahugbtinadi launagreidenda. Safnad er itarlegum upp-
lysingum um laun, launakostnad, greiddar stundir og ymsa bakgrunnspeetti starfs-
manna og launagreidenda. Vi0 framkvemd rannsoknarinnar er tekid mid af peim
krofum sem gerdar eru til launarannsékna i reglugeroum a Evropska efnahags-
svaedinu.

Ad pessu sinni skiladi {sland gégnum i 8 af 13 atvinnugreinum sem rannsékninni
er ®tlad ad na til, pad er 1 i0nadi (D), byggingarstarfsemi og mannvirkjagerd (F),
verslun og ymissi vidgerdarpjonustu (G), samgdéngum og flutningum (I), fjarmala-

1 islenska atvinnugreinaflokkunarkerfio ISAT95 byggir 4 NACE Rev. 1.1.
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Tulkun

Heildarlaunakostnadur

pjonustu, lifeyrissjodum og vatryggingum (J), opinberri stjornsyslu og almanna-
tryggingum (L), freedslustarfsemi (M) og heilbrigdis- og félagspjonustu (N). Gogn
vantar fyrir 5 atvinnugreinar fra Islandi, pad eru namur (C), veitur (E), hotel- og
veitingahtusarekstur (H), leigustarfsemi og ymis sérhaefd pjonusta (K), onnur
samfélagspjonusta og félagsstarfsemi, menningarstarfsemi og fleira (O). Af peim
launamoénnum sem rannsokninni er &tlad ad na til, eru um 80% i peim atvinnu-
greinum sem Island skilar.

[ evropsku rannsokninni 4 launakostnadi er heildarlaunakostnadur skilgreindur sem
allur sa kostnadur sem atvinnurekandi ber vegna vinnu starfsmanns, hvort sem um
er a0 reda beinar eda oObeinar launagreidslur eda vegna annarra patta, svo sem
vegna tungumalakennslu eda kostnadar vegna nyraoninga, ad fradregnum styrkjum
til atvinnurekanda. Upplysingar um heildarlaunakostnad 4 fslandi byggja ad mestu
a gognum sem skrad eru i launabokhaldi atvinnurekenda og safnad er i launa-
rannsokn Hagstofunnar.

[ pessu hefti er ekki tekid tillit til pjalfunarkostnadar, radningarkostnadar, skatta,
atvinnubotastyrkja, abyrgdar- eda starfsabyrgdartryggingu atvinnurekenda og pvi
getur launakostnadur verid vanmetinn i einhverjum tilfellum par sem hann er ekki
skradur i launabokhald. Allar hlutfallstolur i heftinu eru leidréttar midad vid pad.

Heildarlaunakostnadi 4 fslandi er skipt i prja peetti, laun, annan launakostnad en
laun og skatta. Til launa teljast grunndagvinnulaun, alagsgreidslur, kostnadar-
greidslur, bonusgreidslur, akvedisgreioslur, vaktaalag, yfirvinnulaun, oreglulegar
greidslur, nefndarlaun, hlunnindi, 6nnur laun, visindasjodur og orlofsgreidslur. Til
annars launakostnadar en launa teljast framlog launagreidanda i lifeyris-, sjukra- og
starfsendurheefingarsjodi. Greidsla orlofsheimilagjalds og veikinda- og eftirlauna
eru einnig talin til annars launakostnadar en launa. Tryggingagjaldi er skipt upp i
félagslegar greidslur sem eru hluti af 60rum launakostnadi en launum og i skatta.
Ekki er tekid tillit til annarra skatta en peirra sem eru hluti tryggingagjalds.

Skyringar

Heildarlaunakostnadur er samtala launa og annars launakostnadar en launa. A
vef Hagstofu Evropusambandsins nefhist pessi breyta Compensation of employees
(D1).

Laun eru samtala grunndagvinnulauna, alagsgreidsina, kostnadargreidslna, bonus-
greidslna, akveadisgreidslna, vaktaalags, yfirvinnulauna, eingreidslna, nefndar-
launa, hlunninda, annarra launa, orlofsgreidslna og visindasjods. A vef Hagstofu
Evrépusambandsins nefnist pessi breyta Wages and salaries (D11).

Annar launakostnadur en laun er samtala lifeyrissjodsgjalds, tryggingagjalds,
sjukrasjodsgjalds, orlofsheimilasjoosgjalds, starfsendurhaefingarsjods, annarra
launatengdra gjalda, veikindalauna og eftirlauna. A vef Hagstofu Evrépusam-
bandsins nefnist pessi breyta Employers 'social contribution (D12).

Greiddar stundir eru samtala dag-, vakta- eda yfirvinnu. A vef Hagstofu Evropu-
sambandsins nefnist pessi breyta Paid hours (C1).
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Unnar stundir eru metnar ut fra greiddum stundum og er tekid tillit til upplysinga
um toku orlofs, fjarvista vegna veikinda og fjolda helgidaga. A vef Hagstofu
Evropusambandsins nefnist pessi breyta Hours actually worked (B1).

Heildarlaun an eingreidslna eru samtala grunndagvinnulauna, alags-, kostnadar-
og bonusgreidslna sem gerdar eru upp a4 hverju utborgunartimabili, akvaedis-
greioslna, vaktadlags, yfirvinnulauna, nefndarlauna, annarra launa og visindasjoos.
A vef Hagstofu Evrépusambandsins nefnist pessi breyta Direct remuneration,
bonuses and allowances paid in each pay period (D11111).

Eingreioslur eru samtala greidslna sem ekki eru gerdar upp 4 hverju Gtborgunar-
timibili, svo sem orlofs- og desemberuppbot, 13. manudur og frammistodutengdar
greidslur. A vef Hagstofu Evropusambandsins nefnist pessi breyta Direct remune-
ration, bonuses and allowances not paid in each pay period (D11112).

Hlunnindi eru samtala kaupréttarsamninga, bifreida-, sima-, faedis- og annarra
hlunninda. A vef Hagstofu Evropusambandsins nefnist pessi breyta Wages and
salaries in kind (D1113).

Orlofs- og helgidagar eru greidslur fyrir vinnu sem er greidd en ekki unnin vegna
fridaga. Greidslur vegna orlofs eru metnar ut fra orlofsréttindum hvers launamanns
hja launagreidanda a arinu. Sérstakir fridagar og helgidagar & arinu 2008 voru 12.
A vef Hagstofu Evropusambandsins nefnist pessi breyta Payments for days not
worked (D1114).

Tryggingagjald og motframlag i lifeyrissjédi er samtala tryggingagjalds, an
skattahluta pess, og motframlags launagreidanda i lifeyris- og séreignarsjod
launamanns. A vef Hagstofu Evrépusambandsins nefnist pessi breyta Statutory
social-security contributions (D1211).

Greidslur vegna kjarasamninga er samtala sjukrasjods, orlofsheimilasjods,
starfsendurhafingarsjods og annarra sjoda i vorslu stéttafélaga sem ekki falla undir
adra 1idi. A vef Hagstofu Evrépusambandsins nefnist pessi breyta Collectively
agreed, contractual and voluntary social-security contributions (D1212).

Veikindi og eftirlaun eru samtala veikinda og eftirlauna. A {slandi eru eftirlaun
overulegur hluti launakostnadar enda tidkast almennt ekki ad launagreidendur
greidi eftirlaun til fyrrverandi starfsmanna. A vef Hagstofu Evrépusambandsins
nefnist pessi breyta Employers' imputed social contributions (D122).

Skattur er skattahluti tryggingagjalds. I pessu hefti er ekki tekid tillit til skattahlut-
falls tryggingagjalds og eru allar hlutfallstolur leidréttar midad vid pad. A vef
Hagstofu Evropusambandsins nefnist pessi breyta Taxes (D4).

ESB27 er vegio medaltal peirra rikja sem tilheyra Evropusambandinu. Londin sem
tilheyra Evropusambandinu 1. jantar 2011 eru; Austurriki, Belgia, Bretland,
Bulgaria, Danmérk, Eistland, Finnland, Frakkland, Grikkland, Holland, Irland,
ftalia, Kypur, Lettland, Lithaen, Luxemborg, Malta, Pélland, Portiigal, Rtimenia,
Slovakia, Slévenia, Spann, Svipj6d, Tékkland, Ungverjaland og byskaland.

Evrur: Gengid sem notad er vid ad umreikna kronur yfir i evrur hja Hagstofu
Evrépusambandsins er medal midgengi arsins samkvemt gengisskraningu Sedla-
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banka Evropu og var 143,83 evrur arid 2008. Fyrir arid 2004 var gengio 87,14
evrur og 72,58 evrur arid 2000.
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English summary

This issue presents results from the Labour Cost Survey for the year 2008. The
purpose of the survey is to establish comparable statistics on labour cost in the
European Union member states, Croatia, Iceland, Macedonia, Norway, Switzer-
land and Turkey. The Icelandic data cover the economic activities (NACE, rev.
1.1) of Manufacturing, Construction, Wholesale and retail trade; repair, Trans-
port, storage and communication, Financial intermedi-ation, Public admini-
stration and defence; compulsory social security, Education and Health and
social work.

In the year 2008 wages and salaries accounted for 81.3% of the total labour
cost in Iceland. Non-wage labour cost was therefore 18.7%. The largest
component in non-wage labour cost was employers’ mandatory contribution to
pension and private pension savings, 9.8% of total labour cost.

The composition of total labour cost in Iceland has changed since the year
2000. The proportion of non-wage of total labour cost has grown more than the
proportion of wages and salaries. In 2008, the proportion of non-wage labour
cost was highest in the economic activity of Health and social work, 21.6% and
lowest in Construction, 15.5%.

Comparing hourly labour cost in Iceland and Europe in 2008 shows that the
mean labour cost in Iceland was generally close to the mean labour cost in the
European Union. In Europe, average hourly labour cost was highest in Western
Europe and lowest in the newest member states.
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Tafla3. Hlutfall launa af heildarlaunakostnadi eftir atvinnugrein ario 2008
Table 3. Structure of wages and salaries as percent of total labour cost by economic activity 2008
Hlutfall Percent Heildarlaun an Eingreidslur
eingreidslna Direct Orlof- og
Direct remuneration helgidagar
remuneration not paid in Hlunnindi Payments
paid in each each pay Payments for days
pay period period in kind not worked
Alls Total 67,1 3,9 0,6 9,7
[dnadur Manufacturing 69,5 2,8 1,1 9,3
Byggingarstarfsemi o.fl. Construction 74,8 1.4 0,6 7,7
Verslun o.fl. Wholesale etc. 69,4 3,0 1,1 9,9
Samgongur og flutningar Transport etc. 67,2 2,8 0,5 10,7
Fjarmalapjonusta o.fl. Financial intermediation 53,5 17,9 1,2 8,4
Opinber stjornsysla o.fl. Public administration etc. 68,5 1,9 0,1 10,2
Fraedslustarfsemi Education 66,2 3,1 0,0 10,8
Heilbrigdis- og félagspjonusta Health and social work 66,6 1,5 0,0 10,3
Tafla 4. Hlutfall annars launakostnadar en launa af heildarlaunakostnadi eftir atvinnugrein ario 2008
Table 4.  Structure of employers' social contributions as percent of total labour cost by economic activity 2008
Hlutfall Percent Kjara-
samnings-
Trygginga- Framlag i bundnar Kostnadur v/
gjald lifeyris- og greidslur veikinda og
Statutory séreignasjooi Collectively eftirlauna
social Contributions agreed Employers’
security to pension social security imputed social
contributions schemes contributions contributions
Alls Total 5,1 9,8 0,8 3,0
[0nadur Manufacturing 5,1 8,5 1,0 2,7
Byggingarstarfsemi o.fl. Construction 5,1 7,7 1,0 1,7
Verslun o.fl. Wholesale etc. 5,1 8,2 1,1 2,2
Samgongur og flutningar Transport etc. 5,2 9,6 1,1 2,9
Fjarmalapjonusta o.fl. Financial intermediation 5,2 11,0 0,4 2,4
Opinber stjornsysla o.fl. Public administration etc. 5,1 10,7 0,7 2,8
Fradslustarfsemi Education 5,1 11,0 0,7 3,1
Heilbrigdis- og félagspjonusta Health and social work 5,2 11,0 0,8 4,6
TaflaS. Launakostnadur a greidda stund eftir atvinnugrein arido 2008
Table 5. Total labour cost per paid hour by economic activity 2008
Kréonur ISK Launakostnadur 4 greidda stund
Total hourly labour cost
Alls Total 2.500
[0nadur Manufacturing 2.400
Byggingarstarfsemi o.fl. Construction 2.600
Verslun o.fl. Wholesale etc. 2.200
Samgongur og flutningar Transport etc. 2.600
Fjarmalapjonusta o.fl. Financial intermediation 4.200
Opinber stjornsysla o.fl. Public administration etc. 2.800
Fraedslustarfsemi Education 2.400
Heilbrigdis- og félagspjonusta Health and social work 2.300




Tafla6. Lond
Table 6. Countries
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Landatékn Heiti lands, islenska Heiti lands, enska
Country Abbreviations Name of country, Icelandic Name of country, English
EU Lond Evropusambandsins (ESB27) European Union (EU27)
AT Austurriki Austria
BE Belgia Belgium
BG Bulgaria Bulgaria
CH Sviss Switzerland
CY Kypur Cyprus
Ccz Tékkland Czech Republic
DE byskaland Germany
DK Danmérk Denmark
EE Eistland Estonia
ES Spann Spain
FI Finnland Finland
FR Frakkland France
GR Grikkland Greece
HR Kroéatia Croatia
HU Ungverjaland Hungary
IE frland Ireland
IS fsland Iceland
IT ftalia Italy
LT Lithaen Lithuania
LU Luxemborg Luxembourg
LV Lettland Latvia
MK Makedonia Macedonia
MT Malta Malta
NL Holland Netherlands
NO Noregur Norway
PL Polland Poland
PT Portugal Portugal
RO Rumenia Romania
SE Svipj6d Sweden
SI Slévenia Slovenia
SK Slévakia Slovakia
TR Tyrkland Turkey
UK Bretland United Kingdom
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Tafla7. Atvinnugreinar

Table 7.  Economic activity

Balkur Atvinnugrein, islenska Atvinnugrein, enska

Sections Economic activity, Icelandic Economic activity, English

D Idnadur Manufacturing

F Byggingarstarfsemi og mannvirkjagerd Construction

G Verslun og ymis vidgerdarpjonusta Wholesale and retail trade; repair

I Samgongur og flutningar Transport, storage and communication
J Fjarmalapjonusta, lifeyrissjooir og vatryggingar  Financial intermediation

L Opinber stjornsysla; almannatryggingar Public administration and defence; compulsory social security
M Fraedslustarfsemi Education

N Heilbrigdis- og félagspjonusta Health and social work
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